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ОТЧЕТ

Об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

	Администрация городского округа Пелым

	(наименование органа местного самоуправления)

	за 2023 год

	(отчетный период)

	Постановление главы городского округа Пелым от 09.03.2021 г. № 6 «Об утверждении плана по противодействию коррупции в городском округе Пелым на 2021-2023 годы», постановление главы городского округа Пелым от 17.09.2021 г. № 30 «О внесении изменений в постановление главы городского округа Пелым от 09.03.2021 г. № 6 «Об утверждении плана по противодействию коррупции в городском округе Пелым на 2021-2023 годы» и План на 2021-2023 годы, утвержденный постановление главы городского округа Пелым от 09.03.2021 г. № 6 

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)


	№

п/п
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	
	1
	2
	
	3
	4

	
	1.Мероприятия по правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.
	1.
	Анализ нормативной правовой базы органов местного самоуправления городского округа Пелым и подготовка иных нормативных правовых актов, необходимых для реализации Национального плана противодействия коррупции в конкретных мер плана


	В течение трех месяцев со дня изменения законодательства РФ, СО
	Внесены изменения в Положение «О порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. №37/40
Утвержден Порядок уведомления руководителями муниципальных учреждений городского округа Пелым представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов постановлением администрации  городского округа Пелым от 27.02.2023 №59
Внесены изменения в Положение  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное  решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015

Внесены изменения в решение Думы городского округа Пелым от 07.02.2012 г. №14/42 и Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей на официальном  сайте городского округа Пелым и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденный 

решением Думы городского округа Пелым от 07.02.2012 г. №14/42
Утвержден Порядок организации размещения в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте городского округа Пелым обобщенной информации об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата Думы городского округа Пелым, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера

Утвержден Порядок рассмотрения уведомлений о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, направляемых лицами, замещающими отдельные муниципальные должности городского округа Пелым

Внесены изменения в Порядок Уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации городского округа Пелым, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный постановлением администрации городского округа Пелым от 15.03.2016 №67

Утвержден Порядок участия представителей городского округа Пелым в органах управления акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, их ревизионных комиссиях, учредителем (акционером, участником) которых является городской округ Пелым

Утвержден порядок направления ходатайства о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении

некоммерческой организацией лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2.
	2.
	Разработка с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Пелым, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	По мере необходимости
	Внесены изменения в Положение «О порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. №37/40

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	3.
	3.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления городского округа Пелым 


	Постоянно
	На официальном сайте размещена информация о деятельности администрации городского округа Пелым, официальный сайт городского округа Пелым постоянно обновляется
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	4.
	4.
	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции при главе городского округа Пелым на территории городского округа Пелым 

	Раз в квартал
	Согласно плану работы комиссии,  раз в квартал. В I квартале 2023 года проведено 19.01.2023, составлен протокол №1, проведено 16.02.2023 г, составлен протокол №2, во II квартале проведено 14.06.2023 г., составлен протокол №3, в третьем квартале проведено 28.08.2023 составлен протокол №4, в 4 квартале проведено 14.12.2023 составлен протокол №5
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5.
	5.
	Проведение семинаров круглых столов с муниципальными служащими городского округа Пелым
	Раз в квартал
	Согласно плану раз в квартал: 26.01.2023 проведен семинар на тему «Методические рекомендации по заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих  супруга (супруги) и несовершеннолетних детей», 

Во втором квартале проведен семинар 27.04.2023 на тему «По вопросам недопущения взаимодействия с иностранными некоммерческими организациями из недружественных стран, а также российскими некоммерческими организациями, активно сотрудничающими с такими иностранными некоммерческими организациями», В третьем квартале проведен семинар 27.09.2023 на тему «Обзор изменений законодательства в сфере противодействия коррупции»;
В четвертом квартале проведен семинар 22.12.2023 на тему: «По вопросу разъяснения типовых ситуаций конфликта интересов в закупочной деятельности»
	Выполнено в полном объеме 

	6.
	6.
	 Проведение антикоррупционного мониторинга


	Постоянно
	Постановлением администрации городского округа Пелым от 02.11.2015 № 369 (с изм. от 20.04.2016 № 130) утвержден порядок проведения антикоррупционного мониторинга в городском округе Пелым. Пунктом 3 постановления предусмотрено рассмотрение на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции, полученных в ходе антикоррупционного мониторинга, и использование их как базовый элемент для определения направлений дальнейшей деятельности органов местного самоуправлении городского округа Пелым в сфере противодействия коррупции.

 Антикоррупционный мониторинг проводится ежеквартально. Отчет по антикоррупционном мониторингу оформляется в виде аналитической справки и размещается на официальном сайте городско округа Пелым.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	7.
	7.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов. 


	Раз в квартал
	Решением Думы городского округа Пелым от 23.10.2009 № 97/18 (с сзм. от 28.01.2016 № 3/36, от 20.04.2023 №17/17) утверждено Положение о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов городского  округа Пелым. За 2023 год ответственным лицом администрации направлено на  антикоррупционную экспертизу проектов нормативных правовых актов – 7. Обратной связи от независимых экспертов не поступило.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	8.
	8.
	Принятие мер по устранению изложенных в актах прокурорского реагирования нарушений законодательства о муниципальной службе, а также коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах


	По мере издания актов
	Преставление прокуратуры города Ивделя от 31.05.2023 № 02-02-2023 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции» Представление рассмотрено в установленные сроки, нарушение законодательства не выявлено. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2. Мероприятия по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

	9.
	9.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества на предмет выявления имущества, не используемого для реализации полномочий городского округа Пелым.


	Раз в год
	В 2023 году на основании распоряжения администрации городского округа Пелым от 14.11.2023 №227 «О проведении инвентаризации основных средств администрации городского округа Пелым»  проведена инвентаризация муниципального имущества Нарушений не выявлено.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	10.
	10.
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
	Постоянно
	Контроль осуществляется. По итогам 2023 года оснований для применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению (или) урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Пелым не возникало
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	11.
	11.
	Обеспечение исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в  органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	По мере необходимости
	- утверждено постановление главы городского округа Пелым от 26.04.2022 №15 «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым и руководителями муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением главы городского округа Пелым от 10.03.2016 № 7;

 Внесены изменения в Положение «О порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. №37/40
Утвержден Порядок уведомления руководителями муниципальных учреждений городского округа Пелым представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов постановлением администрации  городского округа Пелым от 27.02.2023 №59

Внесены изменения в Положение  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное  решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015

Внесены изменения в решение Думы городского округа Пелым от 07.02.2012 г. №14/42 и Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей на официальном  сайте городского округа Пелым и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденный 

решением Думы городского округа Пелым от 07.02.2012 г. №14/42
Утвержден Порядок организации размещения в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте городского округа Пелым обобщенной информации об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата Думы городского округа Пелым, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера

Утвержден Порядок рассмотрения уведомлений о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, направляемых лицами, замещающими отдельные муниципальные должности городского округа Пелым

Внесены изменения в Порядок Уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации городского округа Пелым, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный постановлением администрации городского округа Пелым от 15.03.2016 №67

Утвержден Порядок участия представителей городского округа Пелым в органах управления акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, их ревизионных комиссиях, учредителем (акционером, участником) которых является городской округ Пелым

Утвержден порядок направления ходатайства о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении

некоммерческой организацией лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	12.
	12.
	Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	В соответствии с Порядком Уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации городского округа Пелым, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденным постановлением администрации городского округа Пелым от 15.03.2016 №67.
За 2023 года фактов не соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и требований к служебному поведению не выявлены.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	13.
	13.
	Повышение эффективности деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления городского округа Пелым, а также комиссии по координации работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	Повышение информированности ответственными лицами, замещающими
муниципальные должности, муниципальных служащих.

Своевременное доведение положений законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции путем размещения соответствующей информации на официальном сайте, проведение семинаров. Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений.

Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	14.
	14.
	Обеспечение контроля за работой по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	Анализ документов, планов работ, отчетов, решений, отчетов должностных лиц на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории городского округа Пелым. Администрация городского округа Пелым обеспечивает не только внутренний контроль за исполнением решений, но и контроль за выполнением решений органов местного самоуправления всеми предприятиями и организациями, расположенными на подведомственной территории. Отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции размещается на официальном сайте городского округа Пелым в сети Интернет.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	15.
	15.
	Разработка и принятие мер по обеспечению контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок, преимущественному использованию механизма аукционных торгов при отчуждении муниципального имущества; совершенствование нормативной базы в данной сфере.
	Постоянно
	За 2023 год по итогам аукционных торгов заключено: 4 договора аренды муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности городского округа Пелым, 6 договоров по продаже земельных участков,  По контрактным обязательствам нарушений нет.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	16..
	16.
	Разработка и принятие мер по профилактике и предотвращению коррупционных проявлений в сфере  жилищно – коммунального хозяйства.


	Постоянно
	Проводится мониторинг тарифов на коммунальные услуги оказываемые гражданам управляющей кампанией ООО «Гарант» совместно с РЭК СО.

Контроль за соблюдением требований к раскрытию информации о деятельности ресурсоснабжающих организаций и управляющей кампании. Регламентация действий муниципальных служащих, оказываемые муниципальные услуги, утверждены постановлением администрации городского округа Пелым от 09.12.2014 №433
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	3. Мероприятия по организации мониторинга эффективности противодействия коррупции 

	17.
	17.
	Проведение анализа обращений граждан и юридических лиц в целях выявления информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и  о ненадлежащем рассмотрении обращений граждан и юридических лиц.
	Постоянно
	Обращений граждан и юридических лиц за 2023 год о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и о ненадлежащем рассмотрении обращений граждан и юридических лиц не поступало
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	18.
	18.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	Постоянно
	В 2023 году в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Пелым и урегулированию конфликта интересов рассмотрено: 1 уведомление от муниципального  служащего городского округа о выполнении им иной оплачиваемой работы (протокол от 19.01.2023 №1)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	19.
	19.
	Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции в городском округе Пелым.


	Раз в год
	Раз в год согласно плану мероприятий муниципальной программы городского округа Пелым  утвержденной постановлением главы городского округа Пелым от 31.12.2015 №437. Среднее значение «Индекса восприятия коррупции» (получено из неокругленных значений индексов по каждому органу власти, учреждению и организации по данным социологического исследования, проведенного в 2023 году) составляет 7,69%, что соответствует понятию «Низкая» 


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	
	4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы

	20.
	20.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности органов местного самоуправления городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 01 апреля
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 «Положения о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 28.01.2016 № 2/36, от 31.05.2016 №39/40,от 31.01.2019 №2, от 19.01.2021 №2, от 17.03.2022 №15/6, от 16.11.2023 №55/23), депутатами представительного органа городского округа Пелым представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 № 37/40 (с изм. от 31.01.2019 г. №3, от 19.01.2021 №3, от 15.06.2023 №29/19, от 10.08.2023 №38/20, от 21.12.2023 №67/24) «О порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым»
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	21.
	21.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 30 апреля
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 ««Положения  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 28.01.2016 № 2/36, от 31.05.2016 №39/40,от 31.01.2019 №2, от 19.01.2021 №2, от 17.03.2022 №15/6, от 16.11.2023 №55/23).. За отчетный период представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  25 муниципальных служащих, 1 муниципальный служащий не предоставил сведения, подал заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга. Заявление рассмотрено на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих городского округа Пелым и урегулированию конфликта интересов (протокол от 26.04.2023 №2)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	22.
	22.
	Организация представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 30 апреля
	Сведения представляются в соответствии  с          постановлением администрации городского округа Пелым от 10.03.2016г. №7 (с изменениями от 29.03.2016 №12,от 20.11.2019 №34, от 27.07.2020 №22, от 24.05.2021 №19). На отчетную дату представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  8 руководителей муниципальных учреждений.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	23.
	23.
	Организация и проведение служебных проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  предоставленных гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими.
	II и III квартал
	Проведён анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за периоды 2020г.-2022 г. По рекомендациям ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений  были представлены скриншоты личных кабинетов налогоплательщика.
По итогам бесед и сравнения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020-2022 годы установлено, что:

-должностными лицами (их супругами и несовершеннолетними детьми) в 2022 году земельные участки, квартиры, другие объекты недвижимости, транспортные средства не приобретались на сумму,  которая превышает общий с супругом 3-х годовой доход за три последних года, предшествующих совершению сделки;

-у 6-ти муниципальных служащих (на супругов) выявлены расхождения по предоставлению сведений о счетах в банках и иных кредитных организациях;

-у 2-х руководителей муниципальных учреждений (на супругов) выявлены расхождения по предоставлению сведений о счетах в банках и иных кредитных организациях.

-1 руководитель муниципального учреждения при предоставлении справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год на себя, указал не полные сведения, а именно: в разделе 6.1. «Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании» в графе 4 основание пользования указан неверный год документа, 

-1 муниципальный служащий неотражал информацию  в разделе 6.2. «Срочные обязательства финансового характера» об имеющемся финансовом обязательстве на себя и супруга;

-1 руководитель учреждения неотражал информацию  в разделе 6.2. «Срочные обязательства финансового характера» об имеющемся финансовом обязательстве на супруга. Также установлено расхождение сведений в справках о доходах несовершеннолетнего ребенка, а именно имущество принадлежащие несовершеннолетнему ребенку на праве собственности указывала в разделе 6.1 «Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании»;

-у 1 муниципального служащего расхождения по месту нахождения коммерческой организации;

-у 4-х муниципальных служащих установлено расхождение сведений по датам открытия счетов. Расхождение сведений по датам открытия счетов произошли по обстоятельствам, не зависящим от муниципальных служащих, сведения предоставлялись в соответствии с полученными выписками  в банках;

-у 4-х муниципальных служащих установлено неотражение в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год сведений о счетах на себя и супругов. У 1-го муниципального служащего осуществлялось движение средств по данному счету в сумме 130161,37 рублей; 

-у 1-го руководителя учреждения установлено расхождение сведений по датам открытия счета. Расхождение сведений по дате открытия счета произошло по обстоятельствам, не зависящим от руководителя, сведения предоставлялись в соответствии с полученными выписками  в банке;
-у  1-го руководителя учреждения установлено неотражение в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год сведений о счете на супруга.
В отношении 5 муниципальных служащих и 1 руководителя проведены проверочные мероприятия и составлен доклад с рекомендациями Главе городского округа Пелым по привлечению к дисциплинарному взысканию в виде замечания.

По итогам рассмотрения докладов Главой городского округа Пелым было принято решение о привлечении указанных должностных лиц к дисциплинарному взысканию в виде выговора.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	24.
	24.
	Обучение муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Пелым, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по согласованным с Администрацией Президента Российской Федерации программам дополнительного профессионального образования, включающим раздел о функциях по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	По мере необходимости
	 Повышение квалификации с 20.05.2019г. по 24.05.2019 г. в Уральском институте управления – филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации по программе «Функции подразделений кадровых служб органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений». В 2023 г. муниципальные служащие обучение не проходили. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	25.
	25.
	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, с применением к лицам, нарушившим эти требования, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и с преданием гласности каждого случая несоблюдения указанных требований, обеспечив ежегодное обсуждение вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции.
	Постоянно
	В 2023 году случаев несоблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов не выявлено.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	26.
	26.
	Организация и контроль за соответствием расходов лиц, замещающих муниципальные должности и иных лиц их доходам.


	II и III квартал
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 ««Положения  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 28.01.2016 № 2/36, от 31.05.2016 №39/40,от 31.01.2019 №2, от 19.01.2021 №2, от 17.03.2022 №15/6, от 16.11.2023 №55/23). За отчетный период справок от муниципальных служащих не поступало.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	27.
	27.
	Проведение служебных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению.


	Постоянно
	Согласно плану мероприятий муниципальной программы городского округа Пелым  утвержденной постановлением главы городского округа Пелым от 31.12.2015 №437. 

В 2023 году нарушения не  выявлены. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	28.
	28.
	Повышение квалификации муниципальных служащих городского округа Пелым, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Ежегодно 
	За II квартал 2023 г. прошли обучения 4 муниципальных служащих с 15.06.2023 по 20.06.2023 в ООО «Результат»  по программе Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	29.
	29.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Пелым, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	По мере назначения на должность
	За 2023 г. приняты 3 муниципальных служащих, обучение  муниципальные служащие не проходил. Запланировано на 1 квартал 2024 года.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	30.
	30.
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих городского округа Пелым, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, включая обучение указанных муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
	По мере назначения на должность, в дальнейшем раз в три года
	Самостоятельное изучение муниципальными служащими образовательных материалов в сфере противодействия коррупции, семинары.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5. Реализация антикоррупционных механизмов в сфере управления муниципальной собственностью

	31.
	31.
	Анализ причин отказов в выдаче разрешений на строительство и разрешений на ввод объектов в эксплуатацию.
	Раз в год
	В 2023 году поступило 1 заявление на выдачу разрешения на строительство и 1 заявление на разрешение на ввод объекта в эксплуатацию. Отказов в 2023 году не было.
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	32.
	32.
	Анализ и организация проверок использования    муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление.
	Раз в год
	Проверки использования    муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление в соответствии с утвержденным порядком. В 2023 года проверка проводилась, нарушений не выявлено.
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	
	6. Реализация антикорупционных механизмов в  бюджетной сфере

	33.
	33.
	Обеспечение контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
	Ежеквартально
	Отчет предоставляется ежеквартально в Министерство финансов Свердловской области

	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	34.
	34.
	Проведение проверок расходования бюджетных средств
	Ежеквартально
	Согласно плана проведения плановых проверок, утвержденного приказом финансового отдела администрации городского округа Пелым от 30.12.2022 г. №40. В 2023 году плановая проверка проводилась в соответствии с приказом от 17.11.2023 №27.
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	35.
	35.
	Формирование реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) в городском округе Пелым.
	Постоянно
	Утвержден Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) в городском округе Пелым  постановлением администрации городского округа Пелым от 04.10.2016 № 367, размещен на официальном сайте городского округа Пелым в разделе «Нормативные документы».
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	36.
	36.
	Принятие мер по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), а также на реализацию национальных проектов, с обращением особого внимания на выявление и пресечение фактов предоставления аффилированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами органов местного самоуправления муниципального образования
(пункт 19 Национального плана противодействия коррупции на 2021–2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа

2021 года № 478 

	ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, итоговый доклад – до 1 ноября 2024 года
	В 2023 году контрольно-счетными органами проверки не проводились. 

Ежемесячно предоставляется отчет в Министерство финансов Свердловской области.. 
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	7.Организация взаимодействия с общественными организациями, средствами массовой информации и населением

	37.
	37.
	Организация размещения в средствах массовой информации выступлений, публикаций должностных лиц администрации городского округа Пелым по вопросам противодействия коррупции.


	Раз в полугодие
	Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №13(389) от 03.06.2023
Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №16(404) от 16.12.2023
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	38.
	38.
	Организация по информированию общественности о ходе реализации плана (программы) противодействия коррупции и достигнутых результатах через средства массовой информации, а также в сети "Интернет"
	Раз в полугодие
	Раз в полугодие, на официальном сайте городского округа Пелым в подразделе «Комиссия по противодействию коррупции» Раздела   «Противодействие коррупции» размещен отчет о ходе реализации плана (программы противодействия коррупции».
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	9. Комплексный план просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям на 2021-2024 годы

	Антикоррупционное просвещение граждан

	39.
	39.
	Информирование граждан о нормативном правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	По мере принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов городского округа Пелым, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в том числе ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	Размещены на сайте принятые нормативные правовые акты.

	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	40.
	40.
	Информирование граждан о применяемых информационных сервисах (цифровых технологиях), исключающих коррупционное поведение муниципальных служащих
	ежегодно
	На официальном сайте городского округа Пелым разделе «Государственные и муниципальные услуги» размещается информация о качестве услуг и об организации предоставления
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	41.
	41.
	Организация интервью должностных лиц администрации городского округа Пелым в средствах массовой информации по вопросам принимаемых мер по противодействию коррупции и их результативности
	Раз в полугодие
	Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №13 (389) от 03.06.2023
Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №16(404) от 16.12.2023
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	42.
	42.
	Опубликование ежегодных докладов о результатах антикоррупционного мониторинга, а также реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, предусмотренных планом по противодействию коррупции в городском округе Пелым
	Раз в год 
	На официальном сайте создан раздел «Противодействие коррупции», раздел наполняется по мере создания информации или ее поступления в орган местного самоуправления размещается на официальном сайте администрации городского округа Пелым
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	Выполнение комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения

	43.
	43.
	Внесение изменений в муниципальную Программу городского округа Пелым «Противодействие коррупции в городском округе Пелым на 2016 – 2024 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа Пелым от 31.12.2015 № 437, направленную на реализацию создания в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения
	По мере необходимости
	Необходимость вносить изменения не было
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	44.
	44.
	Совершенствование действующих или разработка новых методических, информационных и разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения для лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления и муниципальных служащих, а также работников муниципальных учреждений и предприятий городского округа Пелым, на которых распространяются антикоррупционные стандарты поведения
	Ежегодно до 30 декабря
	Подготовлен перечень типовых ситуаций конфликта интересов при осуществлении закупок и порядок их урегулирования.

	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	45.
	45.
	Организация проведения администрацией и подведомственными ей учреждениями (предприятиями), приема (консультирования) граждан по вопросам законодательства Российской Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции
	Ежегодно, до 9 декабря
	-беседа - Департамент противодействия коррупции( самое актуальное здесь!)

Размещение информации по антикоррупционной тематике на стенде в детском саду и на сайте ДОУ: 

- копия лицензии на правоведения образовательной деятельности; 

 - режим работы:

 - график и порядок приёма заведующим граждан по личным вопросам; 

- план по антикоррупционной деятельности

Организация и проведение инвентаризации имущества ДОУ по анализу эффективности его использования.
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	46.
	46.
	Мониторинг наличия в муниципальных средствах массовой информации рубрик, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Ежегодно до 28 декабря
	Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №13 (389) от 03.06.2023

Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №16(404) от 16.12.2023
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	47.
	47.
	Проведение ежегодного Всероссийского дня правовой помощи детям (в том числе различных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение детей)
	Ежегодно до 20 декабря
	-- Беседа – игра «Где права взрослых, а где права детей».

- Размещение материалов информационно-просветительской направленности в рамках Всероссийского дня правовой помощи детям.

Консультация «Права и ответственность родителей по правам детей» (подг.гр.)

Беседа «Мои права и обязанности» (стар., подг. гр.)

Театр на фланелеграфе «Колобок» 2-я мл. гр.)

Оформление информационного материала в уголке для родителей «Правовое воспитание дошкольников» (все группы)

Классные часы 1-11 кл. (380 чел.)

«Права и обязанности ребёнка»

«В стране правовых знаний»

«Проступок, правонарушение, преступление»

Просмотр видеоматериала с инспектором ПДН и сотрудником соцзащиты «Правонарушение» 10 кл.

Беседа «Как подростку не попасть в руки мошенников» 7-11 кл
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	48.
	48.
	Проведение в образовательных организациях просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям (проведение олимпиад, конкурсов, открытых уроков, классных часов, профилактических бесед, круглых столов)
	Ежегодно до 31 декабря
	-- -профилактическая беседа с учащимися на тему «Противодействие коррупции – правильная гражданская позиция»

-- Профилактическое мероприятие «Нет корупции!» направленное на антикоррупционные действия среди граждан.

.Соблюдение требований законодательства во время проведения ОГЭ, ЕГЭ (55 чел.)

Рассмотреть на уроках обществознания вопросы:

Требования к человеку, облеченному властью.

Закон и необходимость его соблюдения.

Правовое государство. Как решить проблему коррупции. ( 62 чел.)

Беседа  с  просмотром видеоматериала  «Причины коррупции , их преодоление» (12чел.)

Анкетирование учащихся «Коррупция» (12 чел.)


	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	49.
	49.
	Анализ выполнения комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на 2021–2024 годы, направление информации в Департамент противодействия коррупции и контроля
	Ежегодно до 20 января, до 15 июня
	Информация направлена в Департамент противодействия коррупции и контроля Свердловской области
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	Выполнение Программы по антикоррупционному просвещению обучающихся

	50.
	50.
	Проведение молодежных антикоррупционных мероприятий (круглых столов, конкурсов, открытых встреч) в рамках «Недели антикоррупционного просвещения»
	Ежегодно до 31 декабря
	- «Интерактивная игра «Корр3упция в мире сказок»

- ПОЛОЖЕНИЕ о проведении муниципального конкурса «Методические материалы по проблемам антикоррупционного воспитания детей и молодежи».

-Соблюдение требований законодательства во время проведения ОГЭ, ЕГЭ (55 чел.)

Рассмотреть на уроках обществознания вопросы:

Требования к человеку, облеченному властью.

Закон и необходимость его соблюдения.

Правовое государство. Как решить проблему коррупции. ( 62 чел.)

Беседа  с  просмотром видеоматериала  «Причины коррупции , их преодоление» (12чел.)

Анкетирование учащихся «Коррупция» (12 чел.)


	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	51.
	51.
	Проведение открытых уроков и классных часов с участием сотрудников правоохранительных органов
	Ежегодно до 31 декабря
	Проведено 23 мероприятия с участием сотрудников правоохранительных органов
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	52.
	52.
	Проведение классных часов, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	Ежегодно до 10 декабря
	-Беседа  с  просмотром видеоматериала  «Причины коррупции , их преодоление»
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	53.
	53.
	Обеспечение информационной открытости образовательной деятельности образовательных организаций в части антикоррупционного просвещения обучающихся
	Ежегодно до 31 декабря
	-размещение информации на стенде в ДШИ – плакаты «Противодействие коррупции в сфере образования», «Противодействие коррупции – правильная гражданская позиция», на сайте ДШИ – «Коррупцию побеждают люди», памятка «Что нужно знать о коррупции»

Информация по антикоррупционному просвещению выложена на сайте МКОУ СОШ №1 п. Пелым выложена на сайте школы
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	54.
	54.
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства («Самый классный классный», «Классный руководитель года», «Я - классный руководитель!») со специальной номинацией по антикоррупционному просвещению обучающихся
	Ежегодно до 31 декабря
	Проведен муниципального марафона педагогического мастерства среди педагогических работников городского округа Пелым «Педагог года – 2023»
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	55.
	55.
	Проведение в городском округе Пелым мероприятий, посвященных Неделе местной демократии
	Ежегодно до 31 декабря
	Утверждено постановление администрации ГО Пелым от 12.04.2023 №104 «О проведении в 2023 году в городском округе Пелым мероприятий,

Посвященных Дню местного самоуправления». Оформление стенда по данной тематики.
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	Исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2021–2024 годы, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478 

«О Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 годы»

	56.
	56.
	Актуализация информации, находящейся в личных делах лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования (далее – муниципальные служащие)
	ежегодно, до 20 января года, следующего за отчетным годом
	Информация, находящейся в личных делах актуализируется в соответствии с распоряжением администрации городского округа Пелым от 28.08.2020 №14-к. Муниципальным служащим городского округа Пелым и лицам, занимающим должности муниципальной службы администрации городского округа Пелым предоставлять актуализированные сведения (о родственниках и свойственниках), содержащиеся в анкетах, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, согласно приложения к распоряжению в срок до 25 июня и до 28 декабря, ежегодно. За 2023 год поступила  измененная информация в личные дела от 4 муниципальных служащих.
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	57.
	57.
	Направление в Департамент сводной информации о принятых администрацией городского округа Пелым мерах по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), а также на реализацию национальных проектов
	ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, итоговый доклад – до 1 ноября 2024 года
	Нецелевое  использование бюджетных средств не допускалось
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	58.
	58.
	Информирование Департамента органами местного самоуправления муниципального образования в соответствии с подпунктом 2 пункта 4-1 Указа Губернатора Свердловской области от 19 августа  2016 года № 480-УГ «О едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Свердловской области и муниципальных нормативных правовых актов в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы» об изменении адресов официальных сайтов органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) для организации внесения соответствующих изменений в модуль «Независимая антикоррупционная экспертиза» информационной системы Свердловской области «Открытое Правительство Свердловской области» в сети Интернет по адресу www.open.midural.ru
	в течение 5 рабочих дней 

со дня изменения адресов официальных сайтов органа местного самоуправления муниципального образования

в сети Интернет
	В 2023 года адрес официального сайта городского округа Пелым в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не менялся 
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	59.
	59.
	Направление в Департамент сводной информации о проведенных в городском округе Пелым мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом


	за 12 месяцев 2022 года – от 20.01.2023 №227;
за I квартал отчетного года – от 25.04.2023 №1708;
 за II квартал отчетного года –24.07.2023 №3126
за III квартал отчетного года – от 11.10.2023 №4359

	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	60.
	60.
	Направление в Департамент сводной информации о проведенных в городском округе Пелым мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу в органы местного самоуправления муниципального образования и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом


	за 12 месяцев 2022 года – от 20.01.2023 №227;
за I квартал отчетного года – от 25.04.2023 №1708;
 за II квартал отчетного года –24.07.2023 №3126

за III квартал отчетного года – от 11.10.2023 №4359
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	61.
	61.
	Направление в Департамент сводной информации о проведенных в городском округе Пелым мероприятиях по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, включая обучение указанных муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом


	за 12 месяцев 2022 года – от 20.01.2023 №227;
за I квартал отчетного года – от 25.04.2023 №1708;
 за II квартал отчетного года –24.07.2023 №3126

за III квартал отчетного года – от 11.10.2023 №4359
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	62.
	62.
	Подготовка предложений по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в сфере противодействия коррупции, учитывая необходимость своевременного приведения норм законодательства о противодействии коррупции в соответствие с нормами иного законодательства Российской Федерации, устранения пробелов и противоречий в правовом регулировании в сфере противодействия коррупции, 

а также неэффективных и устаревших норм, содержащихся в нормативных правовых актах Российской Федерации о противодействии коррупции

(пункт 49 Национального плана)
	ежегодно, до 1 октября
	Предложения не направлялись
	Не выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	63.
	63.
	Мониторинг хода реализации в органах местного самоуправления муниципального образования Национального плана и анализ его результатов
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом


	за 12 месяцев 2022 года – от 20.01.2023 №227;
за I квартал отчетного года – от 25.04.2023 №1708;
 за II квартал отчетного года –24.07.2023 №3126

за III квартал отчетного года – от 11.10.2023 №4359
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	64.
	64.
	Представление в Департамент по противодействию коррупции и контроля Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции
	Один раз в полугодие, до 20 июля отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным
	за 12 месяцев 2022 года – от 20.01.2023 №227;

1 полугодие 2023 отчетного года –24.07.2023 №3126


	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	65.
	65.
	Размещение в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта городского округа Пелым, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции
	Один раз в полугодие, 
до 1 августа отчетного года и до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Отчеты за 1 полугодие и за 2023 год размещены в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Доклады, отчеты, обзоры, социалогическая и статистическая информация»

	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	66.
	66.
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте городского округа Пелым, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции
	Один раз в полугодие, до 1 июня отчетного года и до 1 декабря отчетного года
	Мониторинг производится согласно плана
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	67.
	67.

67.1

67.2

67.3


	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:

а) о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городском округе Пелым, и урегулированию конфликта интересов;

б) об исполнении муниципальными служащими, замещающими должности в городском округе Пелым, соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством о муниципальной службе;

в) о должностных лицах городского округа Пелым, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Ежеквартально, до 15 числа последнего месяца отчетного квартала

Один раз в полугодие, до 30 июня отчетного года и до 30 декабря отчетного года

Один раз в полугодие, до 30 июня отчетного года и до 30 декабря отчетного года
	Информация заполнена  до 14.07.2023
27.12.2023
Информация заполнена  до 29.06.2023
27.12.2023
Информация заполнена  до 29.06.2023
27.12.2023
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	68.
	68.
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции при главе городском округе Пелым на территории городского округа Пелым, отчета о выполнении Плана мероприятий городского округа Пелым, по противодействию коррупции
	Ежегодно, в соответствии с планом проведения заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Пелым
	Отчет о выполнении муниципального Плана мероприятий городского округа Пелым, по противодействию коррупции рассмотрен на заседании комиссии от 18.01.2024 №1
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки


ВЫВОД: из 68 мероприятий Плана в 2022 года выполнено 67 мероприятиий, из них:

1 мероприятие не выполнено в установленные сроки в связи с отсутствием предложений по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в сфере противодействия коррупции.
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям:__нет_
	Глава администрации  городского округа Пелым
	Ш.Т. Алиев


Елена Владимировна Лемешева
8(34386)2-77-21

Приложение к письму


от ___________ № ____________








